
ZARZĄDZENIE NR 10/2026 
WÓJTA GMINY MARCISZÓW 

z dnia 30 stycznia 2026 r. 

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia 
maksymalnej kwoty dofinansowania opłat w 2026 r. za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w Zespole 

Szkolno - Przedszkolnym w Marciszowie prowadzonym przez Gminę Marciszów 

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym              
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zmianami ), w związku z art. 70a ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986   ze zmianami) oraz §5 i §6 rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 roku  w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na 
szkolenia branżowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2628), po zasięgnięciu opinii związków zawodowych zrzeszających 
nauczycieli, zarządzam co następuje: 

§ 1. Ilekroć w zarządzeniu jest mowa o szkole lub ZSP należy przez to rozumieć jednostkę organizacyjną 
Zespół Szkolno – Przedszkolny w Marciszowie, dla którego organem prowadzącym jest Gmina Marciszów.   
W ramach wyodrębnionych w budżecie Gminy Marciszów na rok 2026 środków finansowych, przeznaczonych 
na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkolno - Przedszkolnym 
w Marciszowie, ustala się następujące formy kształcenia, specjalności oraz maksymalne kwoty 
dofinansowania: 

1. Wykaz form kształcenia, na które może być przyznane dofinansowanie: 

1) studia podyplomowe, 

2) studia licencjackie i magisterskie, 

3) kursy kwalifikacyjne, 

4) kursy doskonalące, 

5) szkolenia, w tym szkoleniowe rady pedagogiczne, 

6) warsztaty specjalistyczne i metodyczne, 

7) seminaria, wykłady, konferencje i webinaria. 

2. Wykaz specjalności, na które może być dofinansowanie: 

1) pedagogika opiekuńczo – wychowawcza, 

2) przygotowanie pedagogiczne, 

3) technika, 

4) edukacja dla bezpieczeństwa, 

5) informatyka, 

6) fizyka, 

7) chemia, 

8) historia, 

9) geografia, 

10) przyroda, 

11) pedagogika specjalna (autyzm/oligofrenopedagogika, niedostosowanie społeczne, ADHD), 

12) profilaktyka i terapia uzależnień, 

13) zarządzanie w oświacie, 
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14) inne specjalności, których nie przewidziano w czasie opracowania planu doskonalenia zawodowego 
nauczycieli pozwalające na uzupełnienie braków kadrowych w placówce oraz wynikające ze 
sprawowanego przez dyrektora ZSP nadzoru pedagogicznego i z indywidualnych planów rozwoju 
nauczycieli. 

3. Ustala się wysokość dofinansowania: 

1) kursy kwalifikacyjne, kursy doskonalące – do 80% kosztu kursu, 

2) szkolenia, warsztaty, seminaria, wykłady, konferencje, webinaria – do 100% kosztu za daną formę 
kształcenia, 

3) studia podyplomowe, licencjackie, magisterskie - do 80% faktycznie poniesionych kosztów za semestr 
nauki, jednak nie więcej jednak niż 2 000,00 zł. 

§ 2. 1. Dofinansowanie, o którym mowa w §1 pkt 3 przyznawane jest w ramach środków pozostających 
w dyspozycji dyrektora ZSP. 

2. Dyrektor szkoły, podejmując decyzję o dofinansowaniu doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
uwzględnia kwalifikacje nauczycieli, zgłaszane potrzeby oraz przydatność form doskonalenia zawodowego 
nauczycieli dla szkoły. 

3. Dofinansowanie do kosztów kształcenia nauczycieli następuje w formie refundacji poniesionych 
kosztów, na podstawie dokumentu potwierdzającego uczestnictwo nauczyciela w formie doskonalenia 
zawodowego wystawionego przez organizatora oraz dokumentu potwierdzającego uiszczenie opłaty za tę 
formę doskonalenia zawodowego. 

4. Prawo do dofinansowania mają nauczyciele studiujący oraz podejmujący doskonalenie zawodowe w tych 
specjalnościach i formach kształcenia, które na bieżący rok dyrektor ZSP określi jako potrzebne w zakresie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

5. Prawo do dofinansowania mają nauczyciele zatrudnieni w ZSP, w tym zajmujący stanowiska 
kierownicze. 

6. W przypadku dofinansowania, o którym mowa w §1 pkt 1 ppk 1 i ppk 2  należy dołączyć potwierdzenie 
zaliczenia odpowiedniego semestru studiów. 

7. W przypadku, gdy nauczyciel jednocześnie kontynuuje naukę na dwóch kierunkach, może ubiegać się 
o dofinansowanie opłat poniesionych za kształcenie, którego łączna suma nie może przekroczyć 80% 
faktycznie poniesionych kosztów za semestr nauki, jednak nie więcej niż 2 000,00 zł. 

8. Decyzję o przyznaniu dofinansowania dla nauczyciela podejmuje dyrektor ZSP, a dla dyrektora Wójt 
Gminy Marciszów. 

§ 3. Informację pisemną o sposobie wykorzystania środków finansowych na doskonalenie zawodowe 
nauczycieli dyrektor ZSP składa do organu prowadzącego do dnia 31.01.2027 r. 

§ 4. Wykonanie zarządzenia powierzam Dyrektorowi Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w  Marciszowie. 

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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