
          Zaù¹cznik nr 6 
 

KARTA REKRUTACJI 
 
Opis stanowiska, na które 
prowadzona jest rekrutacja: 

Mùodszy referent w Referacie Rolnictwa, Gospodarki 
Gruntami i Ochrony Úrodowiska 

Komisja Rekrutacyjna:  

Skùad osobowy: 
Przewodnicz¹cy � mgr Stefan Zawierucha 
Czùonkowie-          mgr Krystyna Kwiatkowska 
                               mgr Krystyna Magda 
                               mgr Maria Bych 
 
Imiê i Nazwisko Symbol kandydata 
Kaznowska Katarzyna K1 
Ýuprañska Aneta K2 
Drozdowska Sandra K3 
Biernat Paulina K4 
Tomczyk Ewelina K5 

Kandydaci zaproszeni na 
rozmowê kwalifikacyjn¹: 

Goùojuch Maùgorzata K6 
 
 

Ocena speùnienia wymagañ  
Kryteria K1 K2 K3 K4 K5 K6 
Umiejêtno�ã korzystania z odpowiednich 
przepisów i stosowania ich w praktyce 

11 14 8 6 12 10 

Umiejêtno�ã obsùugi urz¹dzeñ technicznych 15 15 15 14 15 15 

Odpowiedzialno�ã 12 11 10 10 11 10 

Komunikatywno�ã 11 11 8 7 10 9 

Formuùowanie wypowiedzi w sposób 
gwarantuj¹cy ich zrozumienie 

11 11 9 8 10 9 

Umiejêtno�ã pracy w zespole 11 10 9 9 8 9 

Pozytywne podej�cie do obywatela 12 10 11 11 11 11 

Bezstronno�ã 12 11 11 11 10 10 

Suma punktów 95 93 81 76 87 83 
Skala ocen od 1 do 5 (1 � najni¿sza, 5 � najwy¿sza). 
 

Kandydat, który uzyskaù najwy¿sz¹ ilo�ã punktów (wybrany do zatrudnienia) 
Imiê i Nazwisko Suma punktów 
Kaznowska Katarzyna 95 
 
 
Marciszów, dnia 27 marca 2008r 
            mgr Stefan Zawierucha � Wójt Gminy 
       
 
             Podpis Przewodnicz¹cego Komisji Rekrutacyjnej 
 
Stanowisko Wójta: 
 

 Zatwierdzam wybór Pani Katarzyny Kaznowskiej 
 
 
Marciszów, dnia 27 marca 2008r 
 
       
            mgr Stefan Zawierucha � Wójt Gminy                                        
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