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Część I zamówienia 

UMOWA NR  ……/2021 

zawarta w dniu ………….. 

pomiędzy 

Gminą Marciszów 
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reprezentowaną przez: 

Wiesława Cepielika - Wójta Gminy 

przy kontrasygnacie 

Edyty Bani  - Skarbnika Gminy 

zwaną dalej „Zamawiającym” 

a 

firmą .......................................................................................................................................................... 

mającą siedzibę ......................................................................................................................................... 

posiadającą numer identyfikacyjny  

REGON...............................................  NIP ............................................... 

reprezentowaną przez: 

............................................................ 

.............................................................  

zwaną w dalej „Wykonawcą” 

 

W wyniku udzielenia zamówienia publicznego na podstawie przeprowadzonego postępowania w 

trybie podstawowym na podstawie art. 275 ust.1  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień  

Publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2019 z późn. zm.) zawiera się umowę o następującej treści: 

§ 1 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie zapewnienie przewozu 

uczniom z terenu Gminy Marciszów uczęszczającym do Zespołu Szkolno - Przedszkolnego z 

siedzibą ul. Szkolna 2, 58 – 410 Marciszów w roku szkolnym 2021/2022, poprzez zakup 

imiennych biletów miesięcznych w dniach nauki wynikających z organizacji roku szkolnego. 

2. Szczegółowy zakres przedmiotu umowy określają:  

a) Oferta Wykonawcy, stanowiąca załącznik nr 1 do niniejszej umowy;  

b) Specyfikacja  Warunków Zamówienia, stanowiąca załącznik nr 2 do niniejszej umowy;  

c) Imienny wykaz kierowców wraz z informacją o ich uprawnieniach, stanowiący załącznik nr 3 

do niniejszej umowy;  

d) Rozkład jazdy autobusów, stanowiący załącznik nr 4 do niniejszej umowy;  

e) Polisa ubezpieczeniowa Wykonawcy, stanowiąca załącznik nr 5 do niniejszej umowy.  

3. Wszystkie wymienione powyżej załączniki do umowy stanowią jej integralną część.  

 

§ 2 

1. Zadanie określone w § 1 realizowane jest poprzez zakup imiennych biletów miesięcznych dla 

wskazanych uczniów u przewoźnika świadczącego regularne przewozy według tras określonych w 

rozkładzie jazdy, będącym załącznikiem do zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozów 

przez przewoźnika.  
2. Wykonawca zapewni uczniom przewóz do placówki oświatowej poprzez sprzedaż imiennych 

biletów miesięcznych w okresie od 1 września 2021 r. do zakończenia realizacji obowiązku 

szkolnego, tj. do dnia 24 czerwca 2022 r.– w dniach realizacji obowiązku szkolnego dla klas 1-8 

oraz w okresie od 1 września 2021 do dnia 31 lipca 2022r dla dzieci 5 i 6 letnich  . Usługi 



przewozowe będą świadczone we wszystkie dni nauki i zajęć szkolnych z uwzględnieniem 

odpracowywania przez szkoły zajęć szkolnych w innym dniu wolnym od zajęć lekcyjnych. 

3. Przewóz uczniów odbywać się będzie na podstawie imiennych biletów miesięcznych, 

zakupywanych przez Zamawiającego na podstawie list uczniów uprawnionych do przejazdów, 

sporządzanych co miesiąc przez Dyrektora placówki oświatowej zgodnie z ustawą z dnia 14 

grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.).  

4. Ilość zakupywanych biletów miesięcznych w okresie roku szkolnego 2021/2022 może ulegać 

nieznacznej zmianie. W przypadku zwiększenia ilości dowożonych uczniów Wykonawca musi 

zapewnić ich dowóz na warunkach podanych w ofercie. W sytuacji zmniejszenia ilości 

dowożonych uczniów Zamawiający nie przewiduje ponoszenia dodatkowych opłat z tego tytułu.  

5. W przypadku gdy Wykonawca po zawarciu umowy będzie chciał wprowadzić zmiany  

w obsługiwanych liniach regularnych, to przed ich dokonaniem jest zobowiązany dostarczyć 

rozkład jazdy do akceptacji przez Zamawiającego w formie pisemnej w terminie miesiąca 

poprzedzającego zmiany. 

6. W przewozie będą brały nieodpłatny udział osoby wskazane i zatrudnione przez Wójta Gminy 

Marciszów lub dyrektora  ZSP w Marciszowie, do sprawowania opieki nad uczniami. Osoby te 

odpowiadają za porządek i bezpieczeństwo dzieci podczas przejazdu. 

7. Pojazd przewożący zorganizowaną grupę dzieci lub młodzieży do 18 lat oznacza się z przodu i z 

tyłu kwadratowymi tablicami barwy żółtej z symbolem dzieci barwy czarnej. W warunkach 

niedostatecznej widoczności tablice powinny być oświetlone, chyba że są wykonane z materiału 

odblaskowego. Kierujący tym pojazdem jest obowiązany włączyć światła awaryjne podczas 

wsiadania lub wysiadania dzieci lub młodzieży (art. 57 ustawy o ruchu drogowym).  
8. Każdy uczeń musi mieć zapewnione bezpieczne miejsce w autobusie.  

9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany rozkładu jazdy autobusów, wynikającej z 

bieżącej działalności szkoły np. dzień rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego, dzień Edukacji 

Narodowej itp.  

10. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie środkami transportu przystosowanymi do 

przewozu dzieci i młodzieży szkolnej spełniającymi wszystkie wymogi bezpieczeństwa związane 

z przewozem pasażerskim, o którym mowa w ustawie z dnia 6 września 2001 r. o transporcie 

drogowym (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 2140 z późn. zm.) i ustawy Prawo o ruchu drogowym z dnia 

20 czerwca 1997 r. (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 110 z późn. zm.), przez osoby mające odpowiednie 

uprawnienia do świadczenia tych usług.  

11. Pojazdy, którymi dysponować będzie Wykonawca w zakresie realizacji zadania muszą spełniać 

warunki określone w obowiązujących przepisach, w szczególności w Rozporządzeniu Ministra 

Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych pojazdów oraz zakresu 

ich niezbędnego wyposażenia (tj.Dz. U. z 2016 r., poz. 2022 z późn. zm.), gwarantujących 

odpowiednią jakość, o określonych parametrach technicznych i jakościowych.  

12. W przypadku awarii wyznaczonego autobusu/busa Wykonawca podstawi niezwłocznie, w czasie 

podanym przez Wykonawcę w ofercie, nie później jednak niż w ciągu …….. minut od powstania 
awarii, pojazd zastępczy spełniający właściwe wymagania techniczne w ruchu drogowym.  

13. Pojazd Wykonawcy musi posiadać ubezpieczenie OC, NNW.  

 

§ 3 

1. Wynagrodzenie wykonawcy zgodnie ze złożoną ofertą wynosi: ……………………….zł brutto 

(słownie złotych: ……………………….) w tym: podatek VAT ……………………..zł (słownie 

złotych: …………………………., wartość netto ………………………….zł (słownie złotych: 

………...………..). Wynagrodzenie powyższe zostało określone szacunkowo – na podstawie 

oferty wykonawcy na dzień składania oferty i może ulec zmianie ze względu na zmianę liczby 

uczniów (zwiększenie bądź zmniejszenie ilości biletów miesięcznych). Wynagrodzenie określone 

w niniejszym ustępie obejmuje wynagrodzenie Wykonawcy za cały czas obowiązywania umowy.  

2. Ceny jednostkowe biletów miesięcznych wskazane w ofercie obowiązują przez cały czas trwania 

umowy i nie podlegają waloryzacji. Liczba uczniów może ulec zwiększeniu bądź zmniejszeniu. 

Nie spowoduje to zmiany ceny jednostkowej brutto 1 biletu miesięcznego na tej trasie. 



3. Ustala się cenę szkolnego biletu miesięcznego za dowożenie i odwożenie 1 ucznia w wysokości 

wskazanej przez Wykonawcę w załączniku nr 1a do formularza oferty:  

Przystanek 

Cena jednostkowa 1 

biletu miesięcznego na 

tej trasie brutto 

Cena jednostkowa 1 

biletu miesięcznego na 

tej trasie dla 

 5 i 6 latków brutto 

1 2 3 

Domanów     

Pustelnik     

Pastewnik     

Wieściszowice (pętla)     

Wieściszowice nr 98 (zegar)     

Marciszów nr 1 (stodoła)     

Marciszów skrzyżowanie     

Świdnik PKP     

Świdnik nr 50 (świetlica)     

Świdnik nr 4      

Nagórnik     

Sędzisław nr 29 (szkoła)     

Sędzisław (skrzyżowanie)     

Sędzisław PKP     

Ciechanowice nr 124 (słodownia)     

Ciechanowice nr 54      

Ciechanowice 154 (pętla)     

Ciechanowice Przybkowice     

Ciechanowice skrzyżowanie      

Kaczorów     

Kamienna Góra     

1 

4. W przypadku uczniów korzystających z dowozów w jedną stronę – do szkoły lub ze szkoły do 

miejsca zamieszkania – ceny biletów będą zmniejszone o 50 %. 

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwrotu niewykorzystanych biletów, z przyczyn 

niezależnych od Zamawiającego w terminie 10 dni roboczych licząc od daty wystawienia biletu.  

6. Podstawą wystawienia comiesięcznej faktury (rachunku) przez Wykonawcę jest kwota należności 

wyliczona w oparciu o zamówienie złożone przez Zamawiającego i cenę biletu miesięcznego dla 

ucznia na danej trasie (wartość miesięcznego zamówienia równa się sumie kwot za bilety 

miesięczne zgodne z cennikiem Wykonawcy dla poszczególnych uczniów dowożonych w danym 

miesiącu wg list na dany miesiąc przedłożonych do Zamawiającego przez Dyrektora placówki 

oświatowej) 

7. Zamawiający zapłaci Wykonawcy należność przelewem w terminie 14 dni od dnia doręczenia 

przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury. 

8. Potwierdzeniem prawa korzystania przez ucznia z przejazdu jest imienny szkolny bilet miesięczny 

wystawiony przez Wykonawcę na podstawie imiennej listy uczniów. 

9. Wykonawca nie może dokonywać cesji wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy bez zgody 

Zamawiającego. 

10. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

 

 



 

 

§ 4 

Wykonawca oświadcza, że : 
1. Posiada licencję na wykonywanie krajowego transportu osób stosownie do postanowień ustawy z 

dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 2140 ze zm.). 
2. Posiada aktualne zezwolenie na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym. 

transporcie drogowym, która w ramach linii regularnej swoją trasą obejmuje miejscowości, z 

których odbierani są uczniowie. 
3. W dniu rozpoczęcia usług przewozowych dysponuje siłami i środkami niezbędnymi do ich 

realizacji. 
4. Ponosi odpowiedzialność cywilną za szkody wynikłe z ruchu jego pojazdów oraz za wszelkie 

szkody, na które w wyniku wykonania lub nie wykonania usług przewozowych zostaną narażeni 

uczniowie i opiekunowie. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za osoby trzecie, którymi będzie 

się posługiwał przy wykonywaniu umowy. Wykonawca zobowiązany jest posiadać wszelkie 

ubezpieczenia wymagane przepisami prawa przy wykonywaniu usługi przewozowej. Przez cały 

okres obowiązywania umowy Wykonawca musi posiadać ważną polisę ubezpieczenia 

odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności na sumę gwarancyjną co najmniej 

100.000,00 zł. 
5. Zobowiązuje się do zawarcia odpowiednich umów ubezpieczenia z tytułu szkód, które mogą 

zaistnieć w związku z określonymi zdarzeniami losowymi, odpowiedzialności cywilnej (OC) oraz 

nieszczęśliwych wypadków (NW) kierowców i pasażerów. 
6. Udostępni rozkład jazdy w Zespole Szkolno Przedszkolnym szkole przed rozpoczęciem roku 

szkolnego. 
 

§ 5 

Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od dnia 01 września 2021 r. do dnia 31 lipca 2022 r.  

 

§ 6 

1. Wykonawca jest uprawniony do zawarcia umowy o podwykonawstwo części zamówienia z 

innymi podmiotami z zastrzeżeniem, że nie spowoduje to wydłużenia czasu wykonania 

zamówienia stanowiącego przedmiot niniejszego zamówienia, ani nie zwiększy kosztów 

wykonania tego zamówienia. Wykonawca nie może jednak podpisać umowy o podwykonawstwo 

bez uzyskania zgody Zamawiającego. 

2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za usługę, którą wykonuje 

przy pomocy podwykonawców.  

3. Jeżeli Wykonawca nie przewiduje udziału podwykonawców zobowiązuje się wykonać przedmiot 

umowy siłami własnymi i z wykorzystaniem własnych pojazdów.  

 

§ 7 

1. Zgodnie z art. 95  ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający wymaga, aby Wykonawca 

i Podwykonawca(y) zatrudniali na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z 

dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, osoby kierujące pojazdami przewożącymi dzieci podczas 

realizacji przedmiotu niniejszej umowy - jeżeli wykonywanie tych czynności polegać będzie na 

wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy.  

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 5 

czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 

dokonywania ich oceny,  

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów,  



c)  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  

3. W trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym, w tym 

wezwaniu terminie, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu wskazane poniżej 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 6 czynności w trakcie 

realizacji zamówienia:  

a) Oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to 

powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 

wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 

osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy. 

b) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 

których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem 

regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 

zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w 

szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 

anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar 

etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.  

c) Zaświadczenie właściwego Oddziału ZUS potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;  

d) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników zgodnie z 

przepisami ustawy o ochronie danych osobowych.  

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 5 czynności, Zamawiający przewiduje 

sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w 

umowie. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących wskazane w ust. 5 czynności,  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy.  

 

§ 8 

1. Ze strony Zamawiającego upoważnionymi do współdziałania przy wykonywaniu umowy są 

następujące osoby:  

 .........................................................................................  

2. Ze strony Wykonawcy upoważnionymi do współdziałania przy wykonywaniu umowy są 

następujące osoby:  

 .........................................................................................  

3. Osoby wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu zobowiązane są do bieżącego i bezpośredniego 

przekazywania Wykonawcy informacji w postaci listy dzieci uprawnionych do korzystania z 

usługi dowozu oraz informacji związanych ze zmianą organizacji nauki w placówkach mających 

bezpośredni wpływ na zmiany w rozkładzie jazdy autobusów z co najmniej 5 – dniowym 

wyprzedzeniem.  

§ 9 

1. Wykonawca płaci Zamawiającemu kary umowne:  



a) w przypadku nieterminowego lub niezgodnego z umową wykonania usług transportowych 

przez Wykonawcę - w wysokości 100 zł za każde zdarzenie, , 

b) w przypadku rażącego naruszenia postanowień niniejszej umowy, Zamawiający może 

odstąpić w trybie natychmiastowym od umowy. W takim przypadku Wykonawca zapłaci karę 

umowną - w wysokości 4.000 złotych,  

c) w przypadku braku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wskazanych przez 

Wykonawcę - w wysokości 1.000 zł za każde zdarzenie,  

d) w przypadku niepodstawienia w czasie, o którym mowa w § 2 ust. 12 umowy, transportu 

zastępczego, gdy nastąpi awaria autobusu/busa - w wysokości 500 zł za każde zdarzenie,  

e) za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o 

podwykonawstwo lub jej zmiany – w wysokości 500 zł.  

2. Maksymalna wysokość kar umownych, do zapłaty których zobowiązany będzie Wykonawca, nie 

może przekroczyć kwoty kary umownej przysługującej z tytułu odstąpienia od umowy.  

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych, o ile 

wartość faktycznie poniesionych szkód przekracza wysokość kar umownych.  

4. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącania kar umownych z wynagrodzenia 

Wykonawcy.  

 

§ 10 
1. W przypadku:  

a) zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy;  

b)  naruszenia przez Wykonawcę obowiązków umowy;  

c) podjęcia przez Wykonawcę działań zmierzających do likwidacji przedsiębiorstwa  

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych 

okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z 

tytułu wykonania części umowy.  

2. W przypadku rażącego nie wywiązywania się Wykonawcy z obowiązków wynikających z 

niniejszej umowy (przerwa w realizacji usługi trwająca dłużej niż 2 dni), Zamawiający może 

rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym. Z zastrzeżeniem zapisu § 6 ust. 

lit. b) 

3. Wykonawca, pod rygorem możliwego odstąpienia od umowy, zobowiązany jest do weryfikacji w 

Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym osób realizujących usługę – tj każdego 

kierowcy i każdego opiekuna. Warunkiem przeprowadzenia takiej weryfikacji jest posiadanie 

aktualnego zaświadczenia wygenerowanego w rejestrze. Zamawiający zastrzega sobie możliwość 

wglądy do zaświadczeń. 
 

§ 11 

1. Zmiany postanowień umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności takich zmian.  

2.  Zamawiający dopuszcza zmianę treści niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na  

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w zakresie:  

a) zmiany zakresu rzeczowego i ilościowego usług, w tym zwiększenie bądź zmniejszenie liczby 

dowożonych dzieci w trakcie trwania umowy, konieczność wprowadzenia nowych tras 

dowozu w trakcie trwania umowy oraz zmiany ilości dni świadczenia usług przewozowych.  

3. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, jest złożenie 

wniosku przez Stronę inicjującą zmianę zawierającego:  

a) opis propozycji zmiany umowy;  

b) uzasadnienie zmiany umowy;  

c) obliczanie kosztów zmiany, jeżeli zmiana będzie miała wpływ na wynagrodzenie;  

d) opis wpływu zmiany na termin wykonania umowy.  

4. Zmiany, o których mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu mogą zostać dokonane, jeżeli za ich 
wprowadzeniem przemawia choćby jedna z niżej wymienionych okoliczności:  

a) podniesienie bezpieczeństwa w wykonywaniu przedmiotu umowy;  

b) usprawnienie lub optymalizacja dowozu osób/uczniów 



c) zmiana przepisów powodująca konieczność uzyskania dodatkowych dokumentów, które to 

przepisy narzucają;  

d) zaistnienia, po zawarciu umowy przypadku siły wyższej. Za siłę wyższą warunkującą zmianę 

umowy uważać się będzie w szczególności: np. powódź, pożar i inne klęski żywiołowe, 

zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, działania wojenne, awarie urządzeń wywołane przez 
wyładowania atmosferyczne lub zgony.  

e) w sytuacji związanej bezpośrednio z zagrożeniami lub wytycznymi lub wymogami 

wynikającymi ze stanu epidemii lub stanem zagrożenia epidemicznego na terytorium RP w 

sposób dostosowujący realizację zamówienia do obowiązujących w momencie wykonywania 

usługi wymagań sanitarnych wraz z możliwością podwyższenia wynagrodzenia jeżeli będzie 

się to wiązało z koniecznością wykonywania dodatkowych czynności niewchodzących z 

zakres umowy.  

5. Zmiana treści niniejszej umowy nie może być niekorzystna dla Zamawiającego.  

6. Warunkiem wprowadzenia zmian do umowy będzie potwierdzenie powstałych okoliczności przez 

Strony w formie pisemnej (protokół) z uzasadnieniem konieczności wprowadzenia zmian.  

7.  Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zmianę umowy.  

 

§ 12 

Obowiązki Wykonawcy dotyczące ochrony danych osobowych regulują zapisy umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych będącej załącznikiem nr 6 do umowy.  

 
§ 13 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo 

zamówień publicznych i Kodeksu Cywilnego. 

2. Spory jakie mogą wyniknąć z realizacji niniejszej umowy podlegają rozstrzygnięciu przez 

właściwy dla Zamawiającego sąd powszechny. 

3. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, przy czym dwa 

egzemplarze otrzymuje Zamawiający a jeden egzemplarz Wykonawca. 

 

WYKONAWCA:        ZAMAWIAJĄCY: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 6 do umowy  

nr …… z dnia …………… r. 

 

Umowa nr …….. powierzenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 28 

ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwanego dalej Rozporządzeniem RODO 

 

 

 

zwana dalej „Umową” zawarta dnia ………………… pomiędzy:  

Gminą Marciszów, ul. Szkolna 6, 58-410 Marciszów 

reprezentowaną przez Wiesława Cepielika – Wójta Gminy Marciszów zwanym w dalszej części 

umowy „Administratorem danych” lub „Administratorem” oraz  

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

reprezentowanym przez …………………………………………………………………………………. 

zwanym dalej „Podmiotem przetwarzającym”   

§ 1 
Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu, w trybie art. 28 ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej części 

„Rozporządzeniem”) dane osobowe do przetwarzania oraz wydaje polecenie przetwarzania, na 

zasadach RODO i niniejszej umowy oraz w celu określonym w niniejszej Umowie. 
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z 

niniejszą umową, Rozporządzeniem RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie 

obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą. 
3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi 

Rozporządzenia RODO.  
 

§2 
Zakres i cel przetwarzania danych 

1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone na podstawie umowy dane zwykłe 

uczniów dojeżdżających do Zespołu Szkolno-Przedszkolnego z siedzibą ul. Szkolna 2, 58 – 410 

Marciszów w postaci: imienia i nazwiska, przystanku na którym uczeń będzie wsiadał i wysiadał, 

informacji do której klasy uczęszcza uczeń oraz czy uczęszcza do oddziału przedszkolnego.  
2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot 

przetwarzający wyłącznie w celu realizacji umowy z dnia ………………… na zapewnienie 

przewozu uczniom z terenu Gminy Marciszów uczęszczającym do Zespołu Szkolno -

Przedszkolnego z siedzibą ul. Szkolna 2, 58 – 410 Marciszów w roku szkolnym 2021/2022, 

poprzez zakup imiennych biletów miesięcznych w dniach nauki wynikających z organizacji roku 

szkolnego.  
 

§3 
Obowiązki podmiotu przetwarzającego  

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, 

do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych 



zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z 

przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia RODO. 
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu 

powierzonych danych osobowych. 
3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych 

osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji 

niniejszej umowy.  
4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w 

art. 28 ust 3 pkt b Rozporządzenia RODO) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia 

do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie 

zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu. 
5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem usuwa 

wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo 

państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 
6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie 

wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz 

wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia.  
7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej 

zwłoki zgłasza je administratorowi w ciągu 24h.  
 

§4 

Prawo kontroli 
1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki 

zastosowane przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych 

danych osobowych spełniają postanowienia umowy.  
2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu 

przetwarzającego i z minimum 3 dniowym jego uprzedzeniem. 
3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli w 

terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni. 
4. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do 

wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia.  
 

§5 

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania 
1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego 

przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej 

pisemnej zgody Administratora danych.  
2. Przekazanie powierzonych danych do państwa trzeciego może nastąpić jedynie na pisemne 

polecenie Administratora danych chyba, że obowiązek taki nakłada na Podmiot przetwarzający 

prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający. W 

takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Podmiot przetwarzający informuje 

Administratora danych o tym obowiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej 

informacji z uwagi na ważny interes publiczny. 
3. Podwykonawca, o którym mowa w §3 ust. 2 Umowy winien spełniać te same gwarancje 

i obowiązki jakie zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w niniejszej Umowie.  
4. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie 

się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych. 
 

§ 6 

Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego 
1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych 

osobowych niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do 

przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym.  



2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora 

danych o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, 

dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w 

umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych 

danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, o ile są 

wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie 

przetwarzającym tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez inspektorów 

upoważnionych przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy 

wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych.  
 

§7 

Czas obowiązywania umowy 
1. Niniejsza umowa obowiązuje przez czas określony od dnia podpisania umowy nr ….. z dnia 

…………………………….. r. do 31lipca 2022 r.  
2. Każda ze stron może wypowiedzieć niniejszą umowę z zachowaniem 7 dniowego okresu 

wypowiedzenia. 
 

§8 
Rozwiązanie umowy 

1. Administrator danych może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym gdy 

Podmiot przetwarzający: 
a) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie 

ich w wyznaczonym terminie; 

b) przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z umową; 
c) powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora 

danych. 
 

§9 

Zasady zachowania poufności 
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, 

danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i 

od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony 

czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”). 
2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania  

w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez 

pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że 

konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub 

Umowy. 
§10  

Postanowienia końcowe 
1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze stron. 
2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego oraz 

Rozporządzenia. 
3. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej umowy będzie sąd 

właściwy Administratora danych.  
 

 

 

 

 ______________________      ____________________ 

 Administrator danych       Podmiot przetwarzający 

 


